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Votum im Gemeinderat betreffend Besoldungserhöhungen 

 
Herr Gemeinderatspräsident, Geschätzte Kolleginnen und Kollegen, Liebe anwesende Besucher 

Ich mache es zum vorliegenden Thema weder spannend noch lang und nehme die Haltung der GEU/glp Fraktion vor-
neweg: Wir unterstützen den Antrag des Stadtrates und der GRPK Mehrheit für eine Besoldungserhöhung von 0,75% 
gemäss Voranschlag 2011. 

Einerseits verleihen wir an dieser Stelle unserer Hoffnung Ausdruck, dass bei der Verteilung der Besoldungserhöhungen 
nicht die – leider viel zu oft angewandte weil einfach zu handhabende – Giesskanne ausgepackt wird, sondern gute, 
überdurchschnittliche Leistungen mit entsprechenden über diesen 0,75% liegenden individuellen Lohnerhöhungen ho-
noriert werden.  

So betrachtet, wird die als zu tief kritisierte Erhöhung der Gesamtbesoldungssumme um 0,75% in einem gänzlich ande-
ren Licht dargestellt. Besoldungserhöhungen sollen fair sein, zur Fairness gehört aber vor allem, dass sehr gute Leis-
tungen belohnt werden und durchschnittliche oder sogar ungenügende Leistungen zurückstehen sollten. Die Wahrneh-
mung dieser Führungsaufgabe ist ein aus unserer Sicht wirksames und unverzichtbares Instrument, die Mitarbeitenden 
der Verwaltung zu motivieren und anzuspornen. 

Andererseits können wir uns durchaus vorstellen, dass neben fixen Besoldungserhöhungen in Zukunft auch Einmalzu-
lagen für alle Mitarbeiter in Verbindung mit einem guten Rechnungsabschluss prüfenswert sind. Wir möchten den Stadt-
rat einladen, sich diesbezüglich Gedanken zu machen. Denn richtig eingesetzt sind Einmalzulagen hervorragend geeig-
net, die Wertschätzung gegenüber den Mitarbeitenden zum Ausdruck zu bringen ohne dabei mit einer fixen Besol-
dungserhöhung die Rechnungen potenziell weniger guten Folgejahre bereits vorzubelasten. 

Besten Dank. 

Marcel Drescher GEU/glp 

 


